
グ䝹䞊プ䝩䞊䝮䛚䜒やい 

認知症対応型共ྠ生活介護事業所運営規程  

 

䠄運営規程設置䛾主᪨䠅 

第 㻝 条 䛣䛾規程䛿䚸医療法人䛫いわ会䛜設置運営䛩䜛指定認知症対応型共ྠ生活介護䞉介護予防認知症対応

型共ྠ生活介護事業䛾運営及び利用䛻䛴い䛶必要䛺事項䜢定䜑䚸事業䛾෇滑䛺運営䜢ᅗ䜛䛣䛸䜢目的䛸䛩䜛䚹 

 

䠄事業䛾目的䠅 

第 㻞 条 本事業䛿䚸認知症䛾状態䛻あ䜛要介護者䜢䚸共ྠ生活ఫ居䛻䛚い䛶䚸家庭的䛺環境䛾ୗ䛷入浴䚸排泄䚸

食事等䛾介護䛭䛾他䚸日常生活ୖ䛾世ヰ及び機能訓練䜢行う䛣䛸䛻䜘䜚䚸利用者䛜䛭䛾᭷䛩䜛能力䛻応䛨自立

䛧䛯生活䜢営䜐䛣䛸䛜䛷䛝䜛䜘う援ຓ䛩䜛䛣䛸䜢目的䛸䛩䜛䚹 

 

䠄運営䛾方針䠅 

第 㻟 条 利用者䛾認知症䛾進行䜢⦆和䛧䚸利用者䛾心身䛾状況䜢踏䜎え䚸趣味䜎䛯䛿嗜好䛻応䛨䛯活動䜢支援

䛧䚸利用者䛜䛭䜜䛮䜜䛾役割䜢持䛳䛶家庭的䛺環境䛾ୗ䛷䚸Ᏻ心䛧䛶日常生活䛜㏦䜜䜛䜘う援ຓ䜢行う䚹 

㻞  事業䛾実施䛻あ䛯䜚䚸関係市⏫ᮧ䚸地域䛾保健䞉医療䞉福祉サ䞊ビ䝇䛸密接䛺連携䜢ᅗ䜚総合的䛺サ䞊ビ䝇䛾

提供䛻ດ䜑䜛䚹 

㻟 当事業所䛷䛿䚸明䜛䛟家庭的雰ᅖ気䜢㔜視䛧䚸利用者䛜䛂䛻䛣や䛛䛃䛷䛂個性豊䛛䛻䛃過䛤䛩䛣䛸䛜䛷䛝䜛䜘うサ

䞊ビ䝇提供䛻ດ䜑䜛䚹 

㻠 サ䞊ビ䝇提供䛻あ䛯䛳䛶䛿䚸懇切୎寧䜢᪨䛸䛧䚸入居者又䛿䛭䛾家族䛻対䛧䛶療養ୖ必要䛺事項䛻䛴い䛶䚸理

解䛧や䛩い䜘う䛻指ᑟ又䛿説明䜢行う䛸䛸䜒䛻利用者䛾ྠ意䜢得䛶実施䛩䜛䜘うດ䜑䜛䚹 

㻡 入居者䛾個人情報䛾保護䛿䚸個人情報保護法䛻基䛵䛟厚生労働省䛾ガイ䝗䝷イン䛻則䜚䚸当施設䛜得䛯利用

者䛾個人情報䛻䛴い䛶䛿䚸当施設䛷䛾介護サ䞊ビ䝇䛾提供䛻䛛䛛䜛௨外䛾利用䛿原則的䛻行わ䛺い䜒䛾䛸

䛧䚸外部へ䛾情報提供䛻䛴い䛶䛿䚸必要䛻応䛨䛶入居者䜎䛯䛿䛭䛾௦理人䛾了解䜢得䜛䛣䛸䛸䛩䜛䚹 

 

 

䠄事業所䛾ྡ称及び所在地等䠅 

第䠐条 本事業所䛾ྡ称及び所在地䛿䚸次䛾䛸䛚䜚䛸䛩䜛䚹 

㻔䠍㻕  施設ྡ      グ䝹䞊プ䝩䞊䝮䛚䜒やい   



㻔㻞㻕  所在地      福岡県筑紫㔝市大Ꮠ西ᑠ⏣ 㻥㻥㻝 番地䛾 㻝  

㻔㻟㻕 電ヰ番号  㻜㻥㻞㻙㻥㻝㻥㻙㻣㻟㻣㻝  FAX 番号 㻜㻥㻞㻙㻥㻝㻥㻙㻣㻟㻣㻞 

㻔㻠㻕  介護保険指定番号    認知症対応型共ྠ生活介護事業所㻔㻠㻜㻥㻟㻜㻜㻜㻜㻠㻞 号㻕 

 

㻔従業者䛾職種䚸員数㻕 

第䠑条 本事業所䛻勤務䛩䜛職員䛾員数及び職ෆ容䛿次䛾䛸䛚䜚䛸䛩䜛䚹 

(1) 管理者 1 人 

(2) 計⏬作成担当者 2 人䠄う䛱䚸1 ྡ介護支援専門員䠅 

(3) 介護職員 15 人௨ୖ 

 

㻔従業者䛾職務ෆ容㻕 

第 㻢 条 前条䛻定䜑䜛当施設職員䛾職務ෆ容䛿䚸次䛾䛸䛚䜚䛸䛩䜛䚹 

㻔㻝㻕 管理者䛿䚸業務䛾管理及び職員等䛾管理䜢୍元的䛻行う䚹䜎䛯䚸支㞀䛾䛺い限䜚他䛾業務䛸䛾兼務䛜䛷䛝

䜛䜒䛾䛸䛩䜛䚹 

㻔㻞㻕 計⏬作成担当者䛿䚸利用者䛾心身䛾状況䚸希望及び䛭䛾䛚䛛䜜䛶い䜛環境䜢踏䜎え䛶䚸利用者䚸利用者䛾

家族等及び䚸従業者䚸䛭䛾他䛾職種䛸協議䛾ୖ䚸援ຓ䛾目標䚸当ヱ目標䜢㐩成䛩䜛䛯䜑䛾具体的䛺サ䞊ビ

䝇䛾ෆ容等䜢記載䛧䛯計⏬䜢作成䛩䜛䚹䜎䛯䚸支㞀䛾䛺い限䜚他䛾業務䛸䛾兼務䛜䛷䛝䜛䜒䛾䛸䛩䜛䚹 

㻔㻟㻕 介護職員䛿䚸事業所䛾入所者䛾利用者䛾心身䛾状況䜢把握䛧䚸必要䛺日常生活ୖ䛾援ຓ等䛾サ䞊ビ䝇䛾

提供䛻あ䛯䜛䚹 

 

䠄利用定員䠅 

第䠒条 利用定員䛿䚸㻝㻤 ྡ䛸䛩䜛䚹䠄㻝 ユニッ䝖 㻥 人䛾 㻞 ユニッ䝖䛸䛩䜛䚹䠅 

 

䠄介護䛾ෆ容䠅 

第䠓条 指定認知症対応型共ྠ生活介護䛾ෆ容䛿次䛾䛸䛚䜚䛸䛩䜛䚹 

1 入浴䚸排泄䚸食事䚸着替え等䛾介ຓ 

2 日常生活ୖ䛾世ヰ 

3 日常生活䛾中䛷䛾機能訓練 

4 健康状態䛾確認 

5 相談䚸援ຓ 

 



䠄介護計⏬䛾作成䠅 

第䠔条 指定認知症対応型共ྠ生活介護サ䞊ビ䝇䛾開始䛻㝿䛧䚸利用者䛾心身䛾状況䚸希望及び䛭䛾䛚䛛䜜䛶い

䜛環境䜢踏䜎え䛶䚸個別䛻認知症対応型共ྠ生活介護計⏬䠄௨ୗ介護計⏬䠅䜢作成䛩䜛䚹 

㻞 介護計⏬䛾作成䚸変更䛻㝿䛧䛶䛿䚸利用者及び家族䛻対䛧䚸当ヱ計⏬䛾ෆ容䜢説明䛧䚸ྠ意䜢得䜛䚹 

䠏 利用者䛻対䛧䚸介護計⏬䛻基䛵い䛶各種サ䞊ビ䝇䜢提供䛩䜛䛸䛸䜒䛻䚸常䛻䚸䛭䛾実施状況䛻䛴い䛶䛾評価䜢

行う䚹 

 

䠄利用料䛭䛾他䛾費用䛾額䠅 

第䠕条  指定認知症対応型共ྠ生活介護䛾利用料䛾額䛿䚸厚生労働大臣䛜定䜑䜛基準䛻䜘䜛䜒䛾䛸䛧䚸指定認知

症対応型共ྠ生活介護䛜法定௦理ཷ領サ䞊ビ䝇䛷あ䜛䛸䛝䛿䚸䛭䛾䠍割～㻟 割䛾額䛸䛩䜛䚹 

䠎 前項䛻規定䛩䜛䜒䛾䛾ほ䛛䚸次䛻揚䛢䜛項目䛻䛴い䛶䛿䚸別䛻利用料金䛾支払い䜢ཷ䛡䜛䚹 

㻔㻝㻕 介護保険対象外サ䞊ビ䝇䛾䠍ヶ᭶䛾利用料䠄全額自己負担䠅 

 

 

 

 

 

 

 

㻔㻞㻕 䛭䛾他䚸個人䛷使用䛧䛯費用䛻䛴い䛶䛿䚸別途明細䜢䛴䛡請求䛩䜛䜒䛾䛸䛩䜛䚹個人䛷使用䛧䛯費用䛸䛿䚸

美䞉理容料䚸紙䛚䜐䛴䚸病院䛾治療費䚸外食䚸個人的買い物䚸及び交通費等䜢言う䚹 

㻔㻟㻕 ᭶䛾中途䛻䛚䛡䜛入居䜎䛯䛿㏥去䛻䛴い䛶䛿日割䜚計算䛸䛩䜛䚹 

㻔㻠㻕 利用料䛾支払い䛿䚸᭶䛤䛸䛻発行䛩䜛請求書䛻基䛵䛝䚸現金䛻䜘䛳䛶指定期日䜎䛷䛻ཷ䛡䜛䜒䛾䛸䛩䜛䚹 

㻔㻡㻕 保険証等䠄介護保険証等䚸限度額適用認定証䚸ᚋ期高齢者医療䚸䛭䛾他医療䚸証明書等䠅䛿利用開始時䚸

ྲྀ得䚸変更及び切䜚替え時䛻提示䜢ཷ䛡䜛䛣䛸䛸䛩䜛䚹提示䛜䛺い場合䛿保険ྲྀ扱い出来䛺い場合䛜あ䜛䛣

䛸䜢事前䛻説明䛩䜛䚹 

 

䠄入㏥居䛻当䛯䛳䛶䛾留意事項䠅 

第 㻝㻜 条 指定認知症対応型共ྠ生活介護䛾対象者䛿䚸要介護者䛷あ䛳䛶認知症䛾状態䛻あ䜚䚸䛛䛴次䛾各号䜢

種  類 利用者負担金 
利用者負担金 

㻔生活保護ཷ給者㻕 

家  賃 㻡㻡㻘㻜㻜㻜 ෇ 㻟㻞㻘㻜㻜㻜 ෇ 

食ᮦ費 㻠㻢㻘㻡㻜㻜 ෇ 㻟㻡㻘㻜㻜㻜 ෇ 

水㐨䞉光熱費 㻝㻟㻘㻜㻜㻜 ෇ 㻝㻟㻘㻜㻜㻜 ෇ 

洗濯௦ 㻡㻘㻜㻜㻜 ෇  㻡㻘㻜㻜㻜 ෇ 

日用品௦ 䠑，䠌䠌䠌෇  㻡㻘㻜㻜㻜 ෇ 

合  計 㻝㻞㻠㻚㻡㻜㻜 ෇ 㻥㻜㻘㻜㻜㻜 ෇ 



満䛯䛩者䛸䛩䜛䚹 

㻔㻝㻕 少人数䛻䜘䜛共ྠ生活䜢営䜐䛣䛸䛻支㞀䛜䛺い䛣䛸䚹 

㻔㻞㻕 自傷他害䛾䛚䛭䜜䛜䛺い䛣䛸䚹 

㻔㻟㻕 常時医療機関䛻䛚い䛶治療䜢䛩䜛必要䛜䛺い䛣䛸䚹 

㻞 入居ᚋ利用者䛾状態䛜変化䛧䚸前項䛻ヱ当䛧䛺䛟䛺䛳䛯場合䛿䚸㏥居䛧䛶䜒䜙う場合䛜あ䜛䚹㏥居䛻㝿䛧䛶䛿䚸

利用者及び家族䛾意向䜢踏䜎え䛯ୖ䛷䚸他䛾サ䞊ビ䝇提供機関䛸協議䛧䚸介護䛾⥅⥆性䛜維持䛥䜜䜛䜘う䚸㏥

居䛻必要䛺援ຓ䜢行う䜘うດ䜑䜛䚹 

㻟 面会䛿䚸入所者䛻面会䛧䜘う䛸䛩䜛外来者䛿䚸⥆柄䚸用件等䜢管理者䛻申䛧出䚸指定䛧䛯場所䛷面会䛧䛶い䛯

䛰䛟䛣䛸䛸䛩䜛䚹尚䚸面会時間䛿午前䠔時䜘䜚午ᚋ䠓時䜎䛷䛸䛩䜛䚹 

㻠 外出䞉外泊䛿䚸入所者䛜外出䜎䛯䛿外泊䜢希望䛩䜛䛸䛝䛿䚸事前䛻定䜑䜙䜜䛯届出書䛻䜘䜚管理者䛻申䛧出䚸

許ྍ䜢得䛶い䛯䛰䛟䛣䛸䛸䛩䜛䚹 

㻡 飲酒䛿原則䛸䛧䛶認䜑䛺い䛣䛸䛸䛩䜛䚹 

  㻢 䛂健康増進法䛾୍部䜢改ṇ䛩䜛法ᚊ䛃䛻基䛵䛝䚸駐車場䜢含䜐施設敷地ෆ䛿禁煙䛸䛩䜛䚹䛥䜙䛻䚸発火䛾恐䜜

䛾あ䜛物品䛿䚸施設敷地ෆへ䛾持䛱込䜏䜢禁Ṇ䛩䜛䚹䜎䛯䚸火災防Ṇୖ䚸危険䜢感䛨䛯場合䛿䚸直䛱䛻職員䛻

連絡䛩䜛䛣䛸䚹 

㻣 設備䞉備品䛾利用䛿䚸大切䛻ྲྀ䜚扱う䜘うດ䜑䛶い䛯䛰䛟䛣䛸䛸䛩䜛䚹 

㻤 所持品䞉備品等䛾持䛱込䜏及び金銭䞉貴㔜品䛾管理䛿䚸原則䛸䛧䛶利用者及び家族䛾 管理䛸䛧䛶い䛯䛰䛟䚹

尚䚸衣類䚸物品等䛻䛿必䛪ྡ前䜢記入䛧䛶い䛯䛰䛟䛣䛸䛸䛩䜛䚹 

㻥 外泊時等䛾施設外䛷䛾ཷ診䛿䚸入所中䛸ྠ様䚸必䛪施設䛻䛤連絡い䛯䛰䛟䛣䛸䛸䛩䜛䚹 

㻝㻜 䝨ッ䝖䛾持䛱込䜏及び飼育䛿禁Ṇ䛩䜛䚹 

㻝㻝 利用者䛾䛂営利行Ⅽ䚸宗教䛾勧誘及び活動䚸特定䛾政治活動䛃䛿䚸禁Ṇ䛩䜛䚹 

㻝㻞 他利用者へ䛾迷惑行Ⅽ䛿禁Ṇ䛩䜛䛸䛸䜒䛻䚸相互䛾融和䜢ᅗ䜛䜘うດ䜑䜛䛣䛸䛸䛩䜛䚹 

 

㻔非常災害対策㻕 

第 㻝㻝 条  消防法施行規則第 㻟 条䛻規定䛩䜛消防計⏬及び風水害､地震等䛾災害䛻対処䛩䜛計⏬䛻基䛵䛝､䜎䛯､

消防法第 㻤 条䛻規定䛩䜛防火管理者䜢設置䛧䛶非常災害対策䜢行う｡ 

㻞 防火管理者䛻䛿䚸医療法人䛫いわ会防火管理者䜢充䛶䜛䚹 

㻟 火元責任者䛻䛿䚸事業所職員䜢充䛶䜛䚹 

㻠 非常災害用䛾設備Ⅼ検䛿䚸契約保Ᏺ業者䛻依頼䛩䜛䚹Ⅼ検䛾㝿䛿䚸防火管理者䛜立䛱会う䚹 



㻡 非常災害設備䛿䚸常䛻᭷効䛻保持䛩䜛䜘うດ䜑䜛䚹 

㻢 火災䛾発生や地震䛜発生䛧䛯場合䛿䚸被害䜢最ᑠ限䛻䛸䛹䜑䜛䛯䜑䚸自衛消防隊䜢⦅成䛧䚸任務䛾遂行䛻当

䛯䜛䚹 

㻣 防火管理者䛿䚸施設職員䛻対䛧䛶防火教育䚸消防訓練䜢実施䛩䜛䚹 

㻔㻝㻕 防火教育及び基本訓練㻔消火䞉通報䞉避難㻕……年 㻞 回௨ୖ䠄う䛱 㻝 回䛿夜間䜢想定䛧䛯訓練及び利用者

䜢含䜑䛯総合避難訓練䜢行う䚹㻕 

㻔㻞㻕 非常災害用設備䛾使用方法䛾徹底………随時 䛭䛾他必要䛺災害防Ṇ対策䛻䛴い䛶䜒必要䛻応䛨䛶対

処䛩䜛体制䜢䛸䜛䚹 

㻤 事業所䛿䚸前項䛻規定䛩䜛訓練䛾実施䛻当䛯䛳䛶䚸地域ఫ民䛾参加䛜得䜙䜜䜛䜘う連携䛻ດ䜑䜛䜒䛾䛸䛩䜛䚹 

 

䠄緊急時䛻䛚䛡䜛対応䠅 

第 㻝㻡 条 利用者䛾心身䛾状態䛻異変䛭䛾他緊急事態䛜生䛨䛯䛸䛝䛿䚸主治医䜎䛯䛿協力医療機関䛸連絡䜢䛸䜚䚸

適切䛺措置䜢講䛪䜛䚹 

 

㻔職員䛾服務規ᚊ㻕 

第 㻝㻟 条 職員䛿䚸介護保険関係法௧及び諸規則䚸個人情報保護法䜢遵Ᏺ䛧䚸業務ୖ䛾指示命௧䛻従い䚸自己䛾

業務䛻専念䛩䜛䚹服務䛻当䛯䛳䛶䛿䚸協力䛧䛶施設䛾秩序䜢維持䛧䚸常䛻次䛾事項䛻留意䛩䜛䛣䛸䚹 

㻞 入所者や通所者䛻対䛧䛶䛿䚸人格䜢尊㔜䛧親切୎寧䜢᪨䛸䛧䚸責任䜢䜒䛳䛶接遇䛩䜛䛣䛸䚹 

㻟 常䛻健康䛻留意䛧䚸明朗䛺態度䜢失䛳䛶䛿䛺䜙䛺い䚹 

㻠  䛚互い䛻協力䛧合い䚸能率䛾向ୖ䛻ດ力䛩䜛䜘う心掛䛡䜛䛣䛸䚹 

 

㻔職員䛾質䛾確保㻕 

第 㻝㻠 条 事業所職員䛾資質向ୖ䛾䛯䜑䛻䚸䛭䛾研修䛾機会䜢確保䛩䜛䚹 

 

㻔職員䛾健康管理㻕 

第 㻝㻡 条 職員䛿䚸䛣䛾事業所䛜行う年䠍回䛾健康診断䜢ཷ診䛩䜛䛣䛸䚹䛯䛰䛧䚸夜勤勤務䛻従事䛩䜛者䛿䚸年間 㻞

回䛾健康診断䜢ཷ診䛧䛺䛡䜜ば䛺䜙䛺い䚹 

 

㻔衛生管理㻕 



第 㻝㻢 条 指定認知症対応型共ྠ生活介護䜢提供䛩䜛䛾䛻必要䛺設備䚸備品等䛾清潔䜢保持䛧䚸常䛻衛生管理䛻

留意䛩䜛䚹 

㻞 従業者䛿䚸感染症等䛻関䛩䜛知識䛾習得䛻ດ䜑䜛䚹  

㻟 定期的䛻䚸鼠族䚸昆虫䛾駆除䜢行う䚹 

 

㻔Ᏺ秘義務及び個人情報䛾保護㻕 

第 㻝㻣 条 施設職員䛻対䛧䛶䚸施設職員䛷あ䜛期間䛚䜘び施設職員䛷䛺䛟䛺䛳䛯ᚋ䛻䛚い䛶䜒䚸ṇ当䛺理⏤䛜無䛟䚸

䛭䛾業務ୖ知䜚得䛯利用者又䛿䛭䛾家族䛾個人情報䜢漏䜙䛩䛣䛸䛜䛺い䜘う指ᑟ教育䜢適時行う䜒䛾䛸䛩䜛䚹 

 

䠄苦情処理䠅 

第 㻝㻤 条  利用者や䛭䛾家族䛛䜙䛾苦情等䛻迅㏿䛛䛴適切䛻対応䛩䜛䛯䜑䛻䚸事業所䛻苦情ཷ付窓口䜢設置䛩

䜛䚹苦情䛜生䛨䛯場合䛿䚸直䛱䛻相手方䛻連絡䜢ྲྀ䜚䚸ヲ䛧い事情䜢把握䛩䜛䛸䛸䜒䛻䚸㔜傷者䛷検討会議䜢行

い䚸必䛪具体的䛺対応䜢行う䚹䜎䛯䚸苦情記録䚸䛭䛾対応䜢ྎ帳䛻保管䛧䚸再発䜢防䛠䚹ヲ細䛿別紙䠄利用者䛾

苦情䜢処理䛩䜛䛯䜑䛻講䛪䜛処置䛾概要䠅䛻䜘䜛䚹 

 

䠄身体的拘束等䠅 

第 㻝㻥 条 施設サ䞊ビ䝇䛾提供䛻当䛯䛳䛶䛿䚸当ヱ入居者又䛿他䛾入居者等䛾生命又䛿身体䜢保護䛩䜛䛯䜑緊急

や䜐䜢得䛺い場合䜢除䛝䚸身体的拘束等䛭䛾他入居者䛾行動䜢制限䛩䜛行Ⅽ䛿行わ䛺い䚹䜎䛯身体的拘束等

䜢行う場合䛻䛿䚸䛭䛾態様及び時間䚸䛭䛾㝿䛾入所者䛾心身䛾状況並び䛻緊急や䜐䜢得䛺い理⏤䜢記録䛩

䜛䚹 

 

㻔虐待防Ṇ䛻関䛩䜛事項㻕 

第 㻞㻜 条  事業所䛿䚸利用者䛾人権䛾擁護䞉虐待等䛾防Ṇ䛾䛯䜑次䛾措置䜢講䛪䜛䜒䛾䛸䛩䜛䚹 

㻞 虐待䜢防Ṇ䛩䜛䛯䜑䛾従業者䛻対䛩䜛研修䛾実施 

㻟 利用者及び䛭䛾家族䛛䜙苦情処理体制䛾整備 

㻠 事業所䛻䛚䛡䜛虐待䛾防Ṇ䛾䛯䜑䛾対策䜢検討䛩䜛委員会䛾定期的䛺開催 

㻡 䛭䛾他虐待防Ṇ䛾䛯䜑䛻必要䛺措置 

㻢 事業所䛿䚸サ䞊ビ䝇提供中䛻䚸当ヱ事業所従業者又䛿養護者㻔利用者䛾家族等高齢者䜢現䛻養護䛩䜛者㻕䛻

䜘䜛虐待䜢ཷ䛡䛯䛸思わ䜜䜛利用者䜢発見䛧䛯場合䛿䚸㏿や䛛䛻䚸䛣䜜䜢市⏫ᮧ䛻通報䛩䜛䜒䛾䛸䛩䜛䚹 



 

㻔業務⥅⥆計⏬䛾策定䛻関䛩䜛事項㻕 

第 㻞㻝 条  事業所䛿䚸感染症や非常災害䛾発生時䛻䛚い䛶䚸利用者䛻対䛩䜛事業䛾提供䜢⥅⥆的䛻実施䛩䜛      

䛯䜑䛾䚸及び非常時䛾体制䛷᪩期䛾業務再開䜢ᅗ䜛䛯䜑䛾計⏬㻔௨ୗ䛂業務⥅⥆計⏬䛃㻕䜢策定䛧䚸当ヱ業務⥅

⥆計⏬䛻従い必要䛺措置䜢講䛪䜛䚹 

㻞 事業者䛿䚸従事者䛻対䛧䚸業務⥅⥆計⏬䛻䛴い䛶周知䛩䜛䛸䛸䜒䛻䚸必要䛺研修及び訓練䜢定期的㻔年 㻞 回㻕

䛻行う物䛸䛩䜛䚹 

 㻟 事業者䛿䚸定期的䛻業務⥅⥆計⏬䛾見直䛧䜢行い䚸必要䛻応䛨䛶業務⥅⥆計⏬䛾変更䜢行う物䛸䛩䜛䚹 

 

㻔感染症䛾予防及び䜎䜣延䛾防Ṇ䛻関䛩䜛事項㻕 

第 㻞㻞 条  事業所䛿䚸事業所䛻䛚い䛶感染症䛜発生䛧䚸又䛿䜎䜣延䛧䛺い䜘う䛻䚸次䛾各号䛻掲䛢䜛措置䜢講䛪䜛䚹 

㻞 事業所䛻䛚䛡䜛感染症䛾予防及び䜎䜣延䛾防Ṇ䛾䛯䜑䛾対策䜢検討䛩䜛委員会㻔テ䝺ビ電ヰ装置等䜢活用䛧

䛶行う䛣䛸䛜䛷䛝䜛䜒䛾䛸䛩䜛㻕䜢䛚䛚䜐䛽 㻢 ᭶䛻 㻝 回௨ୖ開催䛩䜛䛸䛸䜒䛻䚸䛭䛾結果䛻䛴い䛶従業者䛻周知

徹底䜢ᅗ䜛䛣䛸䚹 

㻟 事業所䛻䛚䛡䜛感染症䛾予防及び䜎䜣延䛾防Ṇ䛾䛯䜑䛾指針䜢整備䛩䜛䛣䛸䚹 

㻠 事業所䛻䛚い䛶䚸従業者䛻対䛧䚸感染症䛾予防及び䜎䜣延䛾防Ṇ䛾䛯䜑䛾研修及び訓練䜢定期的㻔年 㻞 回㻕䛻

行う物䛸䛩䜛䚹 

 

㻔職場䛻䛚䛡䜛䝝䝷䝇䝯ン䝖䛾防Ṇ䛻関䛩䜛事項㻕 

第 㻞㻟 条  事業所䛿適切䛺事業䛾提供䜢確保䛩䜛観Ⅼ䛛䜙䚸職場䛻䛚い䛶行わ䜜䜛性的䛺言動䚸優越的䛺関係䜢

背景䛸䛧䛯䜒䛾䛻䜘䜚従業者䛾就業環境䛜害䛥䜜䜛䛣䛸䜢防Ṇ䚸顧客等䛛䜙䛾暴行䚸脅迫䚸暴言䚸不当䛺要求等

䛾著䛧い迷惑行Ⅽ䛻関䛧䛶䚸事業主䛿䚸相談䛻応䛨䚸適切䛻対応䛩䜛䛯䜑䛾体制䛾整備や被害者へ䛾配慮䛾

ྲྀ組䜢行う䛣䛸や被害䜢防Ṇ䛩䜛䛯䜑䛾ྲྀ組䜢行う䛣䛸䛾明確化䛧䛯必要䛺措置䜢講䛪䜛䚹 

 

㻔䛭䛾他運営䛻関䛩䜛㔜要事項㻕 

第 㻞㻠 条 地震等非常災害䛭䛾他や䜐䜢得䛺い事情䛾᭷䜛場合䜢除䛝䚸入所定員及び居室䛾定員䜢超え䛶入所䛥

䛫䛺い䚹 

㻞 事業所䛿䚸認知症対応型共ྠ生活介護事業䛻関䛩䜛記録䜢整備䛧䚸䛭䛾サ䞊ビ䝇䜢提供䛧䛯日䛛䜙最ప䠑年

間䛿保Ꮡ䛩䜛䜒䛾䛸䛩䜛䚹 



㻟 運営規程䛾概要䚸施設職員䛾勤務体制䚸協力病院䚸利用者負担䛾額及び苦情処理䛾対応䚸プ䝷イ䝞䝅䞊ポ䝸

䝅䞊䛻䛴い䛶䛿䚸施設ෆ䛻掲示䛩䜛䚹備え付䛡䛾書面及び䝩䞊䝮䝨䞊䝆へ掲載䛩䜛䚹 

㻠 認知症対応型共ྠ生活介護サ䞊ビ䝇䛻関連䛩䜛政省௧及び通知並び䛻本運営規程䛻定䜑䛾䛺い䚸運営䛻関

䛩䜛㔜要事項䛻䛴い䛶䛿䚸医療法人䛫いわ会理事会䛻䛚い䛶定䜑䜛䜒䛾䛸䛩䜛䚹 

 

 

付 則 䛣䛾規程䛿䚸௧和䠒年䠐᭶䠍日䛛䜙施行䛩䜛䚹 
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žǰȫȸプホȸムƓǋやいſ᣻要事項説明書 

Ტ指定認知症対応型共ӷ生活介護ȷ介護予防認知症対応型共ӷ生活介護事業৑Უ 

＜ˋ和Ჰ࠰ᲰஉᲫ日現在＞ 

 

 当事業৑ƸƝ利用者ƴ対ƠƯ指定認知症対応型共ӷ生活介護ȷ介護予防認知症対応型共ӷ生活介護サ

ȸビスǛ提供ƠまƢŵ事業৑Ʒ概要や提供ƞǕǔサȸビスƷϋ容Ŵ利用ɥƷƝ注意いƨƩƖƨいƜƱǛ

次Ʒ通Ǔ説明ƠまƢŵ 

 

ᲫᲨ事業者 

ᲢᲫᲣ 法人Ӹ  ᲴҔ療法人Ƥいわ会 

ᲢᲬᲣ 法人৑在地Ჴ福岡県ݱ郡市津Ӟ܌半女寺ᲫᲮᲱᲪ番地ƷᲫ 

ᲢᲭᲣ 電話番号 ᲴᲪᲳᲮᲬᲧᲱᲯᲧᲫᲬᲭᲪ 

ᲢᲮᲣ ˊ表者氏ӸᲴ大橋 晋弘 

ᲢᲯᲣ 設立࠰உ日Ჴ昭和ᲰᲬ࠰Ჯஉ 

 

ᲬᲨ事業৑Ʒ概要 

ᲢᲫᲣ 事業Ʒ種類 Ჴ指定認知症対応型共ӷ生活介護ȷ介護予防認知症対応型共ӷ生活介護事業৑ 

        介護保険事業者番号ᲴᲮᲪᲳᲭᲪᲪᲪᲪᲮᲬ 

ᲢᲬᲣ 事業Ʒ目的 Ჴ認知症Ʒ状態ƴあǔ要介護者ǛŴ共ӷ生活住居ƴƓいƯŴ家庭的Ƴ環境Ʒ                 

ɦư入浴Ŵ排泄Ŵ食事等Ʒ介護ƦƷ他Ŵ日常生活ɥƷ世話及び機能訓練Ǜ行う

ƜƱƴǑǓŴ利用者ƕƦƷஊƢǔ能力ƴ応ơ自立Ơƨ生活Ǜ営ǉƜƱƕưƖ

ǔǑう援яƢǔƜƱǛ目的ƱƢǔŵ 

ᲢᲭᲣ 事業৑ƷӸ称 ᲴǰȫȸプホȸムƓǋやい 

ᲢᲮᲣ 事業৑Ʒ৑在地Ჴ福岡県筑紫᣼市大܌西ݱဋᲳᲳᲫ番地ƷᲫ 

ᲢᲯᲣ 電話番号   ᲴᲪᲳᲬᲧᲳᲫᲳᲧᲱᲭᲱᲫ 

ᲢᲰᲣ ＦＡＸ番号  ᲴᲪᲳᲬᲧᲳᲬᲱᲧᲱᲭᲱᲬ 

ᲢᲱᲣ 管理者    Ჴ松ஜ琢己 

ᲢᲲᲣ 運営方針Ჴ  Ĭ利用者Ʒ認知症Ʒ進行Ǜ緩和ƠŴ利用者Ʒ心身Ʒ状況Ǜ踏まえŴ趣          

味まƨƸ嗜好ƴ応ơƨ活動Ǜ支援ƠŴ利用者ƕƦǕƧǕƷ役割ǓǛ持ƬƯ家

庭的Ƴ環境ƷɦưŴܤ心ƠƯ日常生活ƕᡛǕǔǑう援яǛ行うŵ 

 

ĭ事業Ʒ実施ƴあƨǓŴ関係市ထ஭Ŵ地域Ʒ保健ȷҔ療ȷ福祉サȸビスƱ密接

Ƴ連携Ǜ図Ǔ総ӳ的ƳサȸビスƷ提供ƴѐǊǔŵ 

ᲢᲳᲣ 開設࠰உ日  Ჴ࠯成ᲫᲳ࠰ᲫᲬஉᲫ日 

Ტ10Უ利用定員    ᲴᲫᲲ人 

 

ᲭᲨ居室Ʒ概要 

  居室数 ᲴᲫᲲ室 

  共用設備Ჴ居間ȷ食堂ȷӨ৑ȷ浴室ȷトイȬȷ洗面৑ 
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ᲮᲨ職員Ʒ配置状況 

 当事業৑ưƸŴƝ利用者ƴ対ƠƯ指定認知症対応型共ӷ生活介護サȸビスǛ提供Ƣǔ職員ƱƠƯŴˌ

ɦƷ職種Ʒ職員Ǜ配置ƠƯいまƢŵ 

 

 ＜職員Ʒ配置状況＞※職員Ʒ配置ƴƭいƯƸŴ指定基準Ǜ遵ܣƠƯいまƢŵ 

職   種 常 勤 換 算 

1. 管 理 者 ᲫӸ 

2. 計ဒ作成担当者Ტ介護支援専門員Უ ᲬӸ 

3. 業務責任者 ᲫӸ 

4. 介 護 職 員Ტ兼務者Ǜ含ǉᲣ ᲫᲯӸˌɥ 

 

ᲯᲨ利用料 

ᲢᲫᲣ認知症対応型共ӷ生活介護費Ტ介護保険適用サȸビスᲣŴ各種加算  

※別表ž料᣿表ſ参照 

※基ஜ料᣿Ŵ各種加算Ʒӳ計単位数ƴ 18.6%相当Ʒ介護職員等処遇改善加算Ⅰƕ加わǓまƢŵ 

 

ᲢᲬᲣƦƷ他Ʒ費用Ტ介護保険ˌ外Ʒ全額自費ЎᲣ 

※経済状況Ʒ著Ơい変化ƦƷ他ŴやǉǛ得Ƴい事ဌƕあǔ場ӳŴ事前ƴ書面ƴǑǔ通知後ƴ改訂Ƣǔ場ӳƕあǓまƢŵ  

種  類 利用者負担᣿ 利用者負担᣿(生活保護Ӗ給者) 

家  賃 ᲯᲯᲦᲪᲪᲪό     ᲭᲬᲦᲪᲪᲪό 

食஬費Ტ3食 30日Უ ᲮᲰᲨᲯᲪᲪό     ᲭᲯᲦᲪᲪᲪό 

水道ȷή熱費 ᲫᲭᲦᲪᲪᲪό     ᲫᲭᲦᲪᲪᲪό 

洗濯ˊ ᲯᲦᲪᲪᲪό      ᲯᲦᲪᲪᲪό 

日用品ˊ ᲯᲦᲪᲪᲪό      ᲯᲦᲪᲪᲪό 

ӳ  計 ᲫᲬᲮᲨᲯᲪᲪό     ᲳᲪᲦᲪᲪᲪό 

 

   ※個人ư使用ƠƨЎƴƭいƯƸŴ別途明細Ǜƭけ請求ƢǔǋƷƱƢǔŵ個人ư使用Ơƨ費用ƱƸŴ 

    美容ȷ理容料Ŵ紙ƓǉƭŴ病院Ʒ治療費Ŵ訪問歯科ƴǑǔӝ腔ǱアŴ外食Ŵ個人的買い物Ŵ及 

    び交通費等Ǜいうŵ 

 

ᲰᲨ利用᣿Ʒ支払期限Ʊ支払方法 

前உЎƷ請求書及び明細書Ǜ毎உ 10日ƴ発行ƠŴ指定Ƣǔᡛ付έƴ郵ᡛƠまƢŵ 

உ஛Ტ引Ɩ落ƱƠ日ƕ休日Ʒ場ӳƸ翌営業日Უƴӝࡈ振替ƴǑǓ支払うǋƷƱƠまƢŵ 

ƨƩƠŴӝࡈ振替Ʒ手ዓƖ完了まưƸ施設窓ӝưƷ現᣿払いƱƳǓまƢŵ 

 

ᲱᲨ協力Ҕ療機関 

  当事業৑ưƸŴ各利用者Ʒ主治ҔƱƷ連携Ǜ基ஜƱƠƭƭŴ病状Ʒ急変等ƴ備えƯˌɦƷҔ療機関

Ǜ協力Ҕ療機関ȷ協力歯科Ҕ療機関ƱƠƯ連携体制Ǜ整備ƠƯいまƢŵ 

  ＜協力Ҕ療機関＞ 

   Ӹ  称 Ჴ 聖和記念病院 
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   住  ৑ Ჴ ݱ郡市津Ӟ܌半女寺ᲫᲮᲱᲪ番地ƷᲫ 

  ＜協力歯科Ҕ療機関＞ 

   Ӹ  称 Ჴ ǓǜƝ歯科 

   住  ৑ Ჴ ݱ郡市ɤ沢ᲮᲱᲳᲯᲧᲳ 

 

ᲲᲨƝ利用ƴあƨƬƯƷ留意事項 

※ Ɲ入居ƷᨥƴƸŴ介護保険被保険者証Ǜ提示ƠƯくƩƞいŵ 

※ 当事業৑ϋƷ設備や器具Ƹஜ来Ʒ用法ƴ従ƬƯƝ利用くƩƞいŵƜǕƴ反ƠƨƝ利用ƴǑǓ破損

ƕ生ơƨ場ӳƸŴ弁償ƠƯいƨƩく場ӳƕあǓまƢŵ 

 

※Ƃ入৑ƴあƨƬƯƃ 

Ĭ 居室ƸᲰ.Ჯ畳Ʒ個室Ŵ押入Ǖ及び冷暖৐完備ŵ共ӷ設備ƱƠƯ各ユニット毎ƴキッȁンȷ

ȀイニンǰȷȪビンǰȷ浴室ŴトイȬƸᲭヶ৑Ŵ洗面ӨƕᲮӨあǓまƢŵ 

ĭ 事業৑へƷ入৑ƸŴ要介護者ư認知症Ʒ状態ưあǔǋƷƴ限ǔŵまƨ少人数ƴǑǔ生活

ƴ支ᨦƷƳい者ƱƢǔŵ 

Į 事業৑ƸŴ入居者Ʒ入৑ƴᨥƠŴƦƷ方Ʒ心身Ʒ状況Ŵ生活暦Ŵ病歴等Ǜദ確ƴ問診等

ư把握Ƣǔŵ 

į 要介護認定及び更新Ʒ行政機関ƴ対Ƣǔ手ዓƖ等ƴƭいƯƸŴ意向Ǜ踏まえ速やƔƴ申

請ƕ行わǕǔǑうƴ援яƢǔまƨƸˊ行Ƣǔŵ 

 

※Ƃᡚ৑ƴあƨƬƯƃ 

Ĭ 事業৑ƸŴ入居者Ʒᡚ৑ƷᨥƴƸŴ入居者及び身元保証人Ʒ希望Ǜ踏まえƨɥưŴᡚ৑

後Ʒ生活環境や介護Ʒዒዓ性ƴ配慮ƠŴᡚ৑ƴ必要Ƴ援яǛ行うŵ 

ĭ 事業৑ƸŴ入居者Ʒᡚ৑ƷᨥƴƸŴ入居者及び身元保証人ƴ対ƠŴ適ЏƳ指ݰǛ行うƱ

ƱǋƴŴ居宅支援事業者等へƷ情報Ʒ提供及び保健Ҕ療サȸビスŴ又Ƹ福祉サȸビスǛ

提供Ƣǔ者ƱƷ密接Ƴ連携Ǜ図ǔǋƷƱƢǔŵ 

 

9Შ緊急時Ʒ対応方法 

  認知症対応型共ӷ生活介護Ʒ提供中ƴƝ利用者Ʒ症状ƴ急変ƕ生ơƨ場ӳƴƸŴ速やƔƴ支援Ҕ師

ƴ連絡Ƣǔ等Ʒ措置Ǜ講ƣǔƱƱǋƴŴ管理者ƴ報告Ƣǔŵ管理者ƸŴ身元保証人等ƴ経過Ǜ報告ƠŴ

記録Ǜ保܍Ƣǔŵ 

   

10Შ非常火災時Ʒ対応 

  非常火災時ƴƸŴ別途定Ǌǔ消防計ဒƴ基ƮいƯ対応Ǜ行いまƢŵまƨŴ避難訓練Ǜ࠰Წ回Ŵ利用

者ǋ参加ƠƯ行いまƢŵ 

  ＜消防用設備＞ȷ自動火災報知器 ȷ非常通報装置 ȷ誘ݰ灯 ȷ消火器 

 

11Შ苦情及び相談ȷ援яƴƭいƯ 

当事業৑ƸŴ入居者ƓǑびƦƷ家族ƔǒƷいƔƳǔ相談ƴƭいƯǋŴ誠意Ǜ持ƬƯ応ơŴӧ能Ƴ限

Ǔ必要Ƴ援яǛ行うǑうƴѐǊまƢŵ 
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12Შ第ɤ者評価等Ʒ実施状況 

Ĭ  第ɤ者評価事業Ʒ実施     無 

ĭ  介護サȸビス情報公表Ʒ実施   ஊ 

 

13ᲨƦƷ他Ʒ留意事項 

Ĭ 共ӷ生活Ǜ営ǉɥư事業৑Ʒ入居者ƸŴ他Ʒ入居者Ʒ生活や事業৑Ʒό滑Ƴ運営ƴ支ᨦ

ǛƖƨƢ言動ǛƠƳいŵ 

ĭ 介護職員等ƸŴ業務ƴ最善Ǜ尽くƠŴ事業৑Ʒ入居者Ʒ介護Ǜ行うŵƠƔƠ再ɤƷ静ഥŴ

十ЎƳ介護ưǋ防ഥưƖƳい事項Ŵ禁ഥ事項等ư事故ƕ生ơƨ場ӳƸŴƦƷ責Ƹ入居者

ƴ帰ƢǔǋƷƱƢǔŵ 

Į 事業৑ƸŴɟЏƷ᣿品ƷやǓӕǓŴ賃借Ǜ認ǊƳいŵ 

į 禁ഥ事項Ǜ再ɤƷ申Ơ入ǕƴǋƔƔわǒƣ改善ƕ認ǊǒǕƳい場ӳŴまƨ介護ࡇƷ変更

ư入৑ƕ困難ƴƳƬƨ場ӳƸŴ直ƪƴ契約Ǜ解約ƢǔƜƱƕ出来ǔŵ 

İ 防災ɥŴ危険Ƴ物Ŵ他Ʒ入居者へƷ著Ơい迷惑Ʊ思わǕǔ物Ʒ持込Ǜ禁ƣǔŵ 

 

14Შ個人情報Ʒ使用 

  ǰȫȸプホȸムƓǋやいưƷサȸビス提供ƴあƨǓ介護計ဒǛ作成ƠまƢƕŴƦƷᨥŴ利用者Ʒ個

人情報Ǜ使用ƢǔƜƱƕあǓまƢŵ個人情報Ʒ使用ƴあƨƬƯŴ関係Ƣǔ職員Ƹ全Ưܣ秘義務ƕあǓŴ

個人情報ƕ漏洩ƢǔƜƱƸあǓまƤǜŵ 

 

 

◎事業৑苦情窓ӝᲢǰȫȸプホȸムƓǋやいϋᲣ  Tel ᲪᲳᲬᲧᲳᲫᲳᲧᲱᲭᲱᲫ 

        担当者氏ӸᲴ松ஜ琢己Ŵ井ɥ奈緒子 

◎筑紫᣼市役৑高齢者支援課 

 ＜৑在地＞筑紫᣼市石崎Ძɠ目Ძ番Ძ号     Tel ᲪᲳᲬᲧᲳᲬᲭᲧᲫᲫᲫᲫ 

◎筑紫᣼市社会福祉協議会 

 ＜৑在地＞筑紫᣼市岡ဋᲭɠ目ᲫᲫ番Ძ号    Tel ᲪᲳᲬᲧᲳᲬᲪᲧᲲᲪᲪᲲ 

◎福岡県国民健康保険団体連ӳ会(介護保険課) 

 ＜৑在地＞福岡市博多ғӴ塚ஜထᲫᲭ番ᲮᲱ号  Tel ᲪᲳᲬᲧᲰᲮᲬᲧᲱᲲᲯᲳ 

苦 

情 

相 

談 

機 

関 



※下記͹料金ͺ地域区分を乗ͣͪも͹Ͷ͵Εまͤɽ
※負担割合ͺɼ͕手持ͬ͹ʰ負担割合証ʱͶͱ͟確認くͫ͠いɽ

円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円

■各種加算
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円 ※̓日を限度

円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円
円 円 円

令和6年6月1日

23 45 67

12

203 406 609

51 76

250 499 748

31

113

2,397

2,470

365

57 115 173

1,679

1,714

203

※月額

※月額

※月額

10.14地域区分

92

31 61 92

20 40 61

40 81 122

305

3 6 9

4 8

48 95 143

改定

※月額

※月額

医療連携体制加算ᶙハ 37 単位

102

92

̑割負担̐割負担

単位
単位

839

857

2,518

2,571

1,519 2,278

2,2911,527

1,598

7級地

788

1,647

146

単位

若年性認知症受入加算 120 単位

20 単位

認知症専門ίア加算ʤᶚʥ 4 単位
認知症専門ίア加算ʤᶙʥ 3 単位

生活機能向上連携加算ʤᶙʥ 100 単位

栄養管理体制加算 30 単位
生活機能向上連携加算ʤᶚʥ 200 単位

口腔衛生管理体制加算 30

219

̐割負担 ̑割負担

146 292 438

680 単位 690 1,379 2,069

1,280 単位 1,298 2,596 3,894

144 単位

121 243

単位

203

61

61

別表ʰ料金表ʱ
■認知症対応型共同生活介護費

812

828

845

̏割負担単位数介護度

要介護̏
要介護̐
要介護̑

764

799

823

単位
要支援̐ 749 単位 759

単位
単位

753

看取Ε介護加算

＊死亡日
＊死亡日以前2～3日
＊死亡日以前4～30日以下
＊死亡日以前31～45日以下

要介護̒
要介護̓

31

72 単位 73

38

サービス提供体制強化加算ᶙ
科学的介護推進体制加算 40

30 単位

単位 25

22 単位

夜間支援体制加算ʤᶚʥ 25

単位数 ̏割負担

102 203

認知症チームίア推進加算ʤᶚʥ 120 単位 121 243

75

口腔・栄養スέリーニンή加算

※̏月Ͷ̔日を限度

医療連携体制加算ᶙロ 47 単位
医療連携体制加算ᶙイ 57 単位
初期加算ʤ入居͖Δ30日間ʥ
入院時費用ʤ早期退院や退院後͹安定ͪ͢取Ε組む評価ʥ 246 単位

医療連携体制加算ᶚ 5 単位 5 10 15

協力医療機関連携加算 100 単位

487 730

100 単位 102

305

退居時情報提供加算 250 単位 254 507 761

認知症チームίア推進加算ʤᶙʥ 150 単位 153 305 457

305

10 単位 10 20 31

365

高齢者施設等感染対策向上加算ʤᶙʥ
高齢者施設等感染対策向上加算ʤᶚʥ
৿興感染症等施設療養費
生産性向上推進体制加算ʤᶙʥ
生産性向上推進体制加算ʤᶚʥ

10 単位 10 20 31

5 単位 5 10 15

240 単位 243

※基本料金ɼ各種加算͹合計単位数Ͷ18.6%相当͹介護職員等処遇改善加算ᶙ͗加わΕまͤɽ



円 円
円 円
円 円
円 円
円 円
円 円
円 円

利用者負担金
利用者負担金

(生活保護受給者)
※個人Ͳ使用ͪ͢分Ͷついͱͺɼ別途明細をつ
け請求ͤΖも͹ͳͤΖɽ
個人Ͳ使用ͪ͢費用ͳͺɼ美容・理容料ɼ紙͕
むつɼ病院͹治療費ɼ訪問歯科ͶΓΖ口腔ί
アɼ外食ɼ個人的買い物ɼ及び交通費等をい
うɽ

朝食 400 400

水道・光熱費
洗濯代

13,000

5,000

日用品代 5,000

昼食 570 570

夕食 580 580

家ɻɻ賃 55,000 32,000

13,000

5,000

5,000

※経済状況͹著͢い変化そ͹他ɼやむを得͵い事由͗あΖ場合ɼ事前Ͷ書面ͶΓΖ通知後Ͷ改訂ͤΖ場合͗あ
Εまͤɽ


