
 

 

ハーモニー聖和、おもやいでは平成 27 年より介護プロフェッショナルキャリア段位制度（以下、

キャリア段位制度）に取り組んでいます。今回はその取り組みを紹介致します。 

○ キャリア段位制度って？ 

平成 24 年より厚生労働省「介護職員資質向上促進事業」として開始、介護技術の「わかる（知識）」

と「できる（実践的スキル）」の両面を評価し、「介護プロフェッショナル」のレベル認定を行います。

レベル認定にはレベル１から、レベル７まであります。 

○ レベル認定はどうやったら受けられる？ 

まず、認定を受けるスタッフを評価する「アセッサー」の資格を持つ人が必要となります。 

ハーモニー聖和、おもやいでは、現在 8 名のアセッサーが認定されています。その後、アセッサー

から評価された介護スタッフ３名が見事レベル３として認定を受けることが出来ました。レベル３の

内容としては「利用者の状態像に応じた介護や他職種の連携等を行うための幅広い領域の知識・技術

を習得し、的確な介護を実践」とあります。 

○ メリットは？ 

介護技術の再確認や、自己流になっていた介護技術の改善に繋がります。全国でレベル認定を受け

た介護士の９割以上が能力開発やスキルアップへの意欲向上、自信に繋がったと答えています。介護

技術の基準が明確化され、統一化されていけば、全体の介護技術も向上し、経験の少ないスタッフに

対しても指導方法や内容が充実していきます。 

そして、一番大きなメリットはキャリア段位を取得した介護職員が多くなれば、質の高いサービス

を提供できる為、ご利用者様やご家族様に安心してサービスを受けて頂けるようになるという事で

す。 

○ 今後の取り組みは？ 

キャリア段位制度をより広く知ってもらうためにレベル認定を受ける職員を増やし、名札や掲示物

等での目に見える形でお知らせするとともに、職員に対する勉強会等も開催予定です。今後、レベル

認定を多くのスタッフが意欲的に希望するようになり、介護の質が向上することで、ご利用者ご家族

からも信頼されるサービスを提供していきたいと思います。 
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検索 

◇医療法人せいわ会のホームページ 

URL  http://www.seiwa-kai.com 

◇ご意見・ご要望等がございましたら、1 階 

エレベーター前の『メッセージＢＯＸ』 

または nakashima@seiwa-kai.com 

(施設長 中島譲治宛)迄お願いいたします 

◇ハーモニーだよりは毎月 10 日頃発行予定です 

ハーモニー聖和 施設理念 

「思いやりの介護」で「生きがい」を 

「こだわりの介護」で「やりがい」を 

せいわ会 

熱熱中中症症にに注注意意  

6 月 25（日） 

13：30～15：00 

ハーモニー聖和 1 階デイケア室 

 

◇テーマ◇ 

1 講演「やる気スイッチ ON！」 

2 グループディスカッション 

 

～今後の行事予定～ 

家族交流会 夏祭り 
☆ユニット型療養棟☆ 

7 月 15 日（土）11：00～13：00 

 

☆通所☆ 

7 月 22 日（土）12：00～14：30 

 

☆従来型療養棟☆ 

7 月 23 日（日）10：30～12：00 

 

6 月に入り梅雨入りしましたね。真夏と梅雨どきは熱中症に要注意！ 

熱中症は真夏の暑い日になりやすいイメージがありますが実は、6 月後半から 7 月の晴れ間、蒸

し暑くなった時期にも多くみられます。この時期は身体がまだ暑さに慣れていない為上手に汗を

かく事ができず、体温をうまく調節できないからです。暑い日が続くと、次第に身体が暑さに慣

れてきます。これを「暑熱順化（しょねつじゅんか）」というそうです。ところが近頃は暑い日も

あれば涼しい日もあったり、衣替えも難しいです。身体も順応しにくい為、注意しなければなり

ません。また熱中症を起こす場所について炎天下の屋外よりも、実は一番危険なのは住宅内なの

です。熱中症予防に、室内の温度・湿度に気を配りましょう。また、こまめな水分・塩分補給と

食事、睡眠を心掛けましょう。 

梅雨も熱中症に要注意！ 

発症場所第 1位は住宅内！ 

温度・湿度・水分補給に気をつけましょう！ 

http://www.seiwa-kai.com/
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